Odwiedz zaktadke rekrutacyjng

TUJESTPYSZNIE.PL

JesteSmy jednym z najwiekszych europejskich producentéw sera. Oferujemy szeroka game
innowacyjnych produktéw: seréw topionych, twarogowych i dojrzewajgcych. W Polsce produkujemy
je w dwéch zaktadach: w Kazmierzu (k/Poznania), gdzie miesci sie centrala firmy oraz w Wegrowie
(k/Siedlec). Mamy tez nowe biuro w Poznaniu, gdzie miesci sie wiekszo$¢ funkcji administracyjnych.

By codziennie dostarczaé niezmiennie najwyzszg jakos¢, stale rozwijamy sie i uczymy, a nasza struktura
Zywo reaguje na potrzeby biznesu i rynku. Obecnie zapraszamy do udziatu w rekrutacji na stanowisko:

Operator Procesu (Aparatownia)

Miejsce pracy: Wegréw, woj. mazowieckie



Co bedzie nalezato do Twoich obowigzkéw?

Nadzoér nad procesami przyjecia i przygotowania mleka
do dalszej produkcji poprzez kontrole systeméw
wizualizacji oraz systemu MES

Obstuga maszyn i urzadzen produkcyjnych

Zgtaszanie i rozwigzywanie problemow technologicznych,
jakosciowych i technicznych

Zapewnienie czystosci i sprawnosci maszyn,
uczestniczenie w przezbrajaniu w razie potrzeby
Usuwanie prostych awarii/ uczestniczenie w usuwaniu
powaznych awarii z DUR

Przestrzeganie zasad higieny, ktére sg bardzo wazne dla
tych proceséw

Jesli zatem...

Masz doswiadczenie w pracy na produkgji, najchetniej -
spozywczej

Praca z maszynami produkcyjnymi przychodzi Ci gtadko
Interesujesz sie nowymi technologiami

Umiesz dobrze obstugiwa¢ komputer, znasz Excel (mile
widziana znajomos¢ SAP, MES)

Wymagania jakosciowe i higieniczne nie sg Ci obce
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to znaczy, ze wtasnie Ciebie szukamy!

APLIKUJ

Informujemy, ze przesytajagc dokumenty aplikacyjne wyraza Pani/Pan zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych zawartych w tych dokumentach, w zakresie niewskazanym w przepisach prawa pracy, przez Hochland
Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w Kazmierzu, ul. Okrezna 2, 64-530 Kazmierz, w celu udziatu w prowadzonym procesie
rekrutacyjnym. Ma Pani/Pan prawo w dowolnym momencie wycofa¢ zgode, kierujac informacje o jej wycofaniu do
Hochland Polska Sp. z 0.0. na adres e-mail: daneosobowe@hochland.com. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

1. Administratorem danych osobowych jest Hochland Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w Kazmierzu, ul. Okrezna 2,
64-530 Kazmierz (dalej Administrator). Z Administratorem mozna sie skontaktowac przy pomocy adresu e-
mail daneosobowe@hochland.com lub na ww. adres siedziby Administratora.

2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac przy pomocy adresu e-
mail daneosobowe®@hochland.com.

3. Dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia przez Administratora procesu rekrutacyjnego.

4. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22(1) Kodeksu
pracy jest obowigzek prawny spoczywajacy na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO); w przypadku
podania danych osobowych w zakresie szerszym niz okreslony w przepisach prawa pracy, podstawg prawng
ich przetwarzania w ww. celu jest zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

5. Odbiorcami danych osobowych jest personel Administratora oraz podmioty Swiadczgce ustugi na rzecz
Administratora (tj. ustugi IT i wsparcia technicznego), ktére muszg mie¢ dostep do danych, aby wykonywac
swoje obowigzki. Podmioty te majg dostep do danych tylko w zakresie niezbednym do realizacji
spoczywajacych na nich zadan.

6. Dane osobowe beda przechowywane do czasu zakoriczenia procesu rekrutacji.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do:


https://skk.erecruiter.pl/Offer.aspx?oid=3670782&cfg=07186BE163AA48538BFCA06020256340&ejoId=117793&ejorId=121288&comId=7974255

zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania
lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych,

cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem,

whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem wziecia udziatu w prowadzonym procesie rekrutacji.
Niepodanie danych bedzie skutkowato brakiem mozliwos$ci wziecia w nim udziatu.

Dane osobowe nie bedg wykorzystywane do podejmowania zautomatyzowanych decyzji, w tym profilowania.



